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ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської 

ради Чернігівської області

26 березня 2025 року № 83
Положення
про Комісію з обліку внутрішньо переміщених осіб, які потребують надання житла із фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади, та надання такого житла
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Комісія з обліку внутрішньо переміщених осіб, які потребують надання житла із фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади, та надання такого житла (далі - Комісія), утворюється з метою ведення обліку та визначення осіб, яким буде надане житло з фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади (далі - Фонд).
1.2. У своїй діяльності Комісія керується Конституцією України, Житловим Кодексом України, Законами України "Про житловий фонд соціального призначення", "Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб", постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2022 року № 495 "Деякі заходи з формування фондів житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб" із змінами, Положенням про порядок формування фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади та надання такого житла, затвердженим рішенням 53-ї позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VІІІ скликання від 21 лютого 2025 року № 1474, Положенням про порядок обліку внутрішньо переміщених осіб, які потребують надання житла із фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади, та цим Положенням.
1.3. Комісія здійснює свою діяльність з дотриманням принципів верховенства права, прозорості та недискримінації.
1.4. Основними завданнями Комісії є:
розгляд заяв про взяття на облік внутрішньо переміщених осіб, які потребують надання житла із фонду житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, Новгород-Сіверської міської територіальної громади (далі - Облік); 
перевірка підстав для взяття на Облік; 
прийняття рішення про взяття/відмову взяття на Облік та подання виконавчому комітету Новгород-Сіверської міської ради проєкту відповідного рішення; 
прийняття рішення про надання житла з Фонду та подання виконавчому комітету Новгород-Сіверської міської ради проєкту відповідного рішення.
1.5. Кількісний склад Комісії не повинен бути менше 5 осіб.
Персональний склад Комісії затверджується рішенням виконавчому комітету Новгород-Сіверської міської ради.
ІІ. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ КОМІСІЇ
2.1. Основною формою роботи Комісії є засідання, необхідність проведення якого і перелік питань до розгляду визначає Голова Комісії. 
2.2. Голова Комісії призначає доповідача з числа членів Комісії для розгляду окремого питання та забезпечує можливість для висловлення власної думки всім членам Комісії та особам, запрошеним на засідання Комісії.
2.3. Голова Комісії організовує роботу Комісії та забезпечує створення необхідних для цього умов.
Голова Комісії:
здійснює загальне керівництво діяльністю Комісії;
головує на засіданнях Комісії;
підписує рішення Комісії, протоколи засідань Комісії, вносить подання на розгляд виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради.
Голова Комісії має заступника. Заступник голови Комісії виконує обов’язки голови Комісії в разі його відсутності.
2.4. До роботи Комісії можуть залучатися з правом дорадчого голосу депутати міської ради, представники громадських об’єднань, благодійних організацій, громадські активісти (за їх згодою) тощо.

2.5. Організаційне забезпечення роботи Комісії покладається на секретаря Комісії.
2.6. Секретар Комісії за вказівкою голови Комісії, заступника голови Комісії у разі відсутності голови Комісії, забезпечує повідомлення членів Комісії та запрошених про скликання засідання Комісії, складає та підписує протоколи засідань Комісії, готує проєкти рішень та інших документів, що стосуються діяльності Комісії, контролює своєчасність надання документів і матеріалів, що подаються на розгляд Комісії.
2.7. Засідання Комісії проводяться за потребою, але не рідше одного разу на місяць.
2.8. Засідання Комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини її складу. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів членів Комісії, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.
За результатами розгляду питань Комісією приймаються рішення, які оформляються протоколом.
Кожен член Комісії має право внести до протоколу свою особисту думку щодо питання, яке розглядається на засіданні Комісії.
Протокол підписується секретарем Комісії та головуючим на засіданні Комісії

2.9. У рішенні обов’язково зазначаються перелік внутрішньо переміщених осіб і членів їх сімей, яких взято на Облік або відмовлено у взятті на Облік, підстави взяття або відмови у взятті на Облік, перелік внутрішньо переміщених осіб і членів їх сімей, яким надається житло з Фонду, підстави надання, адреса житла, що надається, його загальна та житлова площі, кількість кімнат.

2.10. На засіданні Комісії мають право бути присутніми особи та члени їх сімей, щодо яких вирішується питання про взяття/відмову взяття на Облік, надання житла.
ІІІ. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ КОМІСІЇ
3.1. Члени Комісії зобов’язані:
брати участь у засіданнях;
виконувати доручення голови Комісії з підготовки та розгляду матеріалів до засідань;
вивчати матеріали справ, що виносяться на розгляд;
підписувати протокол засідання;

узгоджувати з головою Комісії всі дії, які вони виконують за дорученням Комісії.
3.2. Члени Комісії мають право виступати на засіданнях Комісії із заявами та клопотаннями, вносити голові Комісії пропозиції щодо удосконалення роботи тощо.
3.3. Члени Комісії беруть участь у діяльності Комісії на безоплатній основі.
Керуючий справами виконавчого 
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